
 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าวน าโดยคณะผู้บริหารสมาชิกสภาและพนักงานส่วน
ต าบล สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 

จัดกิจกรรมรณรงค์ นโยบายไม่รับของขวัญ(No Gift Pollcy) 
 ณ วันท่ี  9  กุมภาพันธ์  2566 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

กจิกรรมกจิกรรมองคก์ารบรหิารสว่นต าบลปลาคา้วสง่เสรมิคณุธรรมและบบัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลปลาคา้วสง่เสรมิคณุธรรมและบบั

เคลือ่นนโยบาย เคลือ่นนโยบาย NNoo  GGiiff tt   PPoolliiccyy  จากการปฏบิตัิหนา้ที่จากการปฏบิตัิหนา้ที่  

  

                                                                                                                  

ในวันพฤหัสบดีท่ี ในวันพฤหัสบดีท่ี 99 กุมภาพันธ์ 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว กุมภาพันธ์ 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว  ได้ด าเนินกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม ได้ด าเนินกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว และความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 
ประกอบด้วยประกอบด้วย คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าวคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว  จ านวน 38  จ านวน 38 
คนเข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมีนายบุญเลิศ  โล่ห์คนเข้าร่วมกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 โดยมีนายบุญเลิศ  โล่ห์
ค า นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว เป็นประธานเปิดงานซ่ึงกิจกรรมในคร้ังน้ีได้มีการให้นโยบายและความรู้ในค า นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว เป็นประธานเปิดงานซ่ึงกิจกรรมในคร้ังน้ีได้มีการให้นโยบายและความรู้ใน
เร่ือง “นโยบายเร่ือง “นโยบาย   NNoo  GGiifftt  PPoolliiccyy จากการปฏิบัติหน้าท่ี จากการปฏิบัติหน้าท่ี ””ท้ังน้ีเพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว ท้ังน้ีเพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 
รับทราบแนวทาง รับทราบแนวทาง DDooss  &&  DDoonn’’  ttss  ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว มีคุณธรรม ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ีท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว มีคุณธรรม 
ซ่ือสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของก านัลในการปฏิบัติหน้าท่ีทุกกรณีเป็นการปลุกจิตส านึกการซ่ือสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของก านัลในการปฏิบัติหน้าท่ีทุกกรณีเป็นการปลุกจิตส านึกการ
ท างานด้วยในบริการ การสร้างวัฒนธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซ่ึงสอดคล้องกับท างานด้วยในบริการ การสร้างวัฒนธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซ่ึงสอดคล้องกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ  เร่ือง  มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ  เร่ือง  กิจกรรมองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าวส่งเสริมคุณธรรมและกิจกรรมองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าวส่งเสริมคุณธรรมและ ขัขับเคล่ือนบเคล่ือน
นโยบาย นโยบาย NNoo  GGiifftt  PPoolliiccyy  จากการปฏิบัติหน้าท่ี จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

  

                    ขา่วขา่วประชาสมัพนัธ์ประชาสมัพนัธ ์ 

                    องคก์ารบริหารสว่นองคก์ารบริหารสว่น  

                  ต าบลต าบลปลาคา้ว   ปลาคา้ว    

 



กิจกรรมการประชุมเพื่อมอบนโยบายหรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
เสริมสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ

ปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ 9  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2566 
ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาและพนักงานส่วนต าบล สังกัดองค์การบริหาร 

ส่วนต าบลปลาค้าว 

 

 

 



      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักปลัด   องค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 
ที ่อจ 73๕๐๑/ว 55                                          วันที ่  9  กุมภาพันธ์    2566 
เรื่อง   แจ้งประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift  Policy) 

เรียน พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างทุกท่าน 

           ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว  อ าเภอเมืองอ านาจเจริญ จังหวัดอ านาจเจริญ ได้
ก าหนดประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Pollcy) ลงวันที่ 
30 มกราคม  2566 เพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม  2563  ได้เห็นชอบแผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มี
การขับเคลื่อนเพ่ือด าเนินกิจกรรมปฏิรูปที่ส าคัญ (Big RocK) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้
โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงาน
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Pollcy) “  

 องค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว    จึงขอแจ้งพนักงานส่วนต าบล   พนักงานจ้างทุกท่านทราบ
ประกาศดังกล่าวและให้ถือปฏิบัติต่อไป รายละเอียดแนบมาพร้อมนี้  
 

                
                       (ลงชื่อ) 

                (นายบุญเลิศ   โล่ห์ค า) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 
เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 (No Gift Pollcy) 
     …………………….…………………..…………… 

ข้าพเจ้านายบุญเลิศ  โล่ห์ค า ต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว ในฐานะ
ผู้บริหารสูงสุดขององค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Pollcy)และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่และบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว ทุกคนว่าองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว
เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน
และการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง ซื่อสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่
หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด เว้นแต่กรณี
จ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัลและประโยชน์อ่ืน
ใดตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.  
2544 ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหารเจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  9  เดือนกุมภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕66 

 
         

( นายบุญเลิศ  โล่ห์ค า) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปลาค้าว 

 


